
Saaremaa Vallavalitsus

LASTEKAITSESPETSIALISTI
Otsime tähtajalisele ametikohale 

Tööülesanded:
laste õiguste ja heaolu tagamine ning abivajavate isikute nõustamine lastekaitse valdkonnas;
lapse abivajaduse hindamine ja vajalike meetmete pakkumine;
järelevalve teostamine valla haldusalal eestkostel viibivate laste üle;
kohtudokumentide ettevalmistamine ja kohtus esindamine oma pädevuse piires;
eestkostja õiguste ja kohustuste täitmine;
lastekaitsetöö valdkonna arendus- ja ennetustegevustes ning võrgustikutöös osalemine.

Kandidaadilt eeldame:
kõrgharidust ja valmisolekut  kutse taotlemiseks;
eelnevat töökogemust teenistuskoha
töövaldkonnas;
väga head eesti keele oskust ja inglise keele
oskust suhtlustasandil;
valdkonna õigusaktide tundmist;
head arvutikasutamise oskust (soovitavalt STAR);
head suhtlemisoskust ja pingetaluvust.

Omalt poolt pakume: 
huvitavat ja vastutusrikast tööd;
täiendkoolitusi ja sisseelamist toetavat
mentorit;
toetavat ja professionaalset  meeskonda;
35 päeva põhipuhkust ja 4 tervisepäeva
aastas;
brutotöötasu 1850 eurot.

Kandideerimiseks palun saada CV, motivatsioonikiri, karistusregistri väljavõte ja haridust tõendava dokumendi koopia 
hiljemalt 14.06.2026 konkurss@saaremaavald.ee märgusõnaga „Lastekaitsespetsialist“.    

Lisainfo: Kerli Gutman-Laht kerli.gutman-laht@saaremaavald.ee, www.saaremaavald.ee/tule-toole
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