SAAREMAA VALLAVALITSUS
VALLAKUNSTNIK

TOOULESANNETE KIRJELDUS

1. ULDOSA

1.1. Struktuuriiiksus ehitus- ja planeeringuosakond,
planeeringuteenistus

1.2. Teenistuskoha nimetus vallakunstnik

1.3. Teenistuskoha liik tookoht

1.4. Vahetu juht planeeringuteenistuse juhataja

1.5. Asendaja arhitekt, vanemarhitekt, planeeringuteenistuse
juhataja

1.6. Keda asendab arhitekt, vanemarhitekt, planeeringuteenistuse
juhataja

2. TEENISTUSKOHA EESMARK

Avaliku ruumi kujundusega seotud tegevuse suunamine Saaremaa vallas.

3. TEENISTUSULESANDED

Teenistuja:

3.1. tootab vélja avaliku ruumi kujundamise kontseptsioone ja tingimusi;

3.2. kooskdlastab voi tootab viélja reklaami- ja infokandjatel kasutatavad ning avalikku ruumi
visuaalselt mdjutavad reklaamid ja dekoratiivlahendused;

3.3. kooskdlastab viikevormide kujunduse ja paigutuse avalikus ruumis;

3.4.kooskdlastab  vilindituste, mailestussammaste, monumentide ja dekoratiiv-kunstiteoste
kujunduse avalikus ruumis;

3.5. kooskdlastab voi tootab vilja tihiskondlike hoonete interjodride kujunduse;

3.6.tootab vilja ja korraldab tdnavate ja viljakute piihade ning tdhtpdevade aegse piduliku
kujunduse;

3.7. osaleb avalike haljasalade kujundamises;

3.8. ndustab kodanikke linnakujunduse ja reklaami kiisimustes;

3.9. korraldab ja koordineerib idee- ja teemakonkursse;

3.10. koostab ja kooskdlastab hoonete virvipasse;

3.11. disainib valla dokumente, siimboolikat, tdhiseid, teadete- ja infotahvleid;

3.12. disainib ja korraldab avalike objektide kujunduse;

3.13. on oma valdkonna eelarverea kuluhaldur;

3.14. osaleb riikliku jérelevalve teostamisel vélireklaami puudutavates kiisimustes;

3.15. osaleb vilireklaame késitlevate digusaktide eelndude koostamisel,;

3.16. koostab vastuseid tootilesandeid puudutavatele kirjalikele kiisimustele ja paringutele;

3.17. osaleb osakonna seisukoha kujundamisel ning ettekandmisel;

3.18. tdidab valdkonna eest vastutava abivallavanema, osakonnajuhataja ja vahetu juhi antud muid
iihekordseid tilesandeid;

3.19.tdidab ilma erikorralduseta iilesandeid, mis tulenevad tédkoha iilesandeid puudutavatest
oigusaktidest ja osakonna pohiméérusest.




4. OIGUSED

Teenistujal on digus:

4.1. saada talle pandud iilesannete tditmiseks vajalikku informatsiooni osakonna siseselt ja valla
teistelt osakondadelt ning allasutustelt;

4.2. saada ametialaselt vajalikku tdiendkoolitust;

4.3. teha vahetule juhile ettepanekuid tookorralduse osas;

4.4. kasutada tooks vajalikke toovahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning tehnilist abi nende
kasutamisel;

4.5. omada juurdepdisu tooalaselt vajalikele elektroonsetele infobaasidele.

5. VASTUTUS

Teenistuja vastutab:

5.1. ametijuhendis sidtestatud teenistuskohustuste tépse, digeaegse, nduetekohase, kohusetundliku,
otstarbeka ja omakasupiliidmatu tditmise eest ldhtudes seadustest, médrustest, muudest
digusaktidest ning erialasest heast tavast;

5.2. tema poolt viljastatud dokumentide ja informatsiooni digsuse eest;

5.3. isikuandmete kaitseks ettendhtud turvameetmete rakendamise eest;

5.4. teenistusiilesannete tditmise kdigus teatavaks saanud juurdepdisupiiranguga andmete saladuses
hoidmise eest;

5.5.tookorralduse reeglite, tule- ja tooohutusnduete tditmise ja talle kasutamiseks antud
toovahenditega heaperemeheliku iimberkdimise eest;

5.6. tema kasutusse antud materiaalsete vahendite ja dokumentide korrashoiu ning siilimise ja
arhiveerimise eest.

6. NOUDED HARIDUSELE, TOOKOGEMUSELE, TEADMISTELE JA OSKUSTELE

6.1. Haridus: erialane korgharidus voi kutseharidus (keskhariduse
baasil)

6.2. Tookogemus: vihemalt  2-aastane  tookogemus  teenistuskoha
toovaldkonnas

6.3. Teadmised ja oskused: Teenistuja:

6.3.1. valdab eesti keelt korgtasemel;

6.3.2.0skab  kisitleda teenistuskohal vajalikke
arvutiprogramme ja andmekogusid,

6.3.3.tunneb asjaajamiskorda, oskab koostada ja
vormistada dokumente ning oma téovaldkonna
uksikakte;

6.3.4. tunneb ja oskab rakendada oma t60ks vajalikke
oigusakte.




